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REZUMAT

Sustinerea tezei de abilitare este un pas important in cadrul consolidarii carierei
universitare pe care am construit-o ca membru al comunitatii din cadrul Academiei de
Studii Economice Bucuresti. Cele doud decenii de implicare, efort si studiu dedicate
accederii la treptele consecutive ale gradelor didactice dar si indeplinirii criteriilor de
calitate solicitate de pozitia de membru al unei comunitati universitare de prestigiu la
noi in tard, se regdsesc in articolele si cartile publicate in calitate de autor si co-autor si
in proiectele de cercetare la care am participat. Desi activitatea de cercetare
materializatd in publicatii recunoscute la nivel international este o componentad
importantd a carierei, am acordat Intotdeauna o atentie deosebita si activitatii mele
didactice care consider cd ma reprezintd si ma recomanda ca si profesionist in
domeniul educatiei.

De-a lungul celor peste doudzeci de ani de carierd in cadrul Academiei de
Studii Economice Bucuresti, pornind de la gradul didactic de preparator si pana la cel
prezent, de conferentiar universitar, am incercat in permanenta sa desfasor o activitate
care sd fie in acord cu tendintele de cercetare ale momentului si, in acelasi timp, sa le
ofer studentilor cu care am lucrat maximul capacitatilor mele pedagogice si
profesionale. Pentru a pastra o calitate adecvata a activitdtii de predare si seminarizare
in toti acesti ani, am participat la cursuri de pregatire si am mentinut legatura cu partea
practica, astfel Incat sa le pot oferi studentilor competente conform cerintelor de pe
piata muncii.

Printre disciplinele pentru care am sustinut prelegeri atat la cursuri cat si la
seminarii se numara Contabilitatea institutiilor de credit, Contabilitate publica —
in limba romdna si in limba engleza, Introducere in contabilitate, Omogenizarea
fiscala prin IFRS, Contabilitate si gestiune fiscald - sustinute la diverse facultati
din cadrul Academiei de Studii Economice Bucuresti. Cursurile si seminariile s-au
desfasurat in baza unor lucrari teoretice si practice la a caror elaborare am participat
precum si a suporturilor de curs §i seminar care au ajutat la desfasurarea in conditii
optime a lucrului cu studentii.

Din punct de vedere al activitatii de cercetare, am fost coautor a 6 articole
indexate Tn Web of Science, am publicat numeroase articole in reviste indexate in
baze de date internationale si am participat la conferinte internationale. Am fost
autor si coautor a numeroase carti de specialitate In domeniile care m-au preocupat,
respectiv contabilitate financiard, raportare financiara conform IFRS, contabilitatea
sectorului public, etc. Activitatea de cercetare a fost marcata, in anul 2008, si de
castigarea prin competitie a proiectului nr. 1779/2008 - IDEI 2008 ,, Romdnia in
fata unei noi provocdari: accesarea fondurilor structurale pentru dezvoltarea
durabild in agricultura. Convergenta raportirii financiare a entititilor
autohtone la realitdtile europene” - calitatea de director de proiect, finantat de

2



CNCSIS, valoare aprobatd a proiectului pentru perioada 2009 - 2011 292.473,11
lei.

Acest proiect de cercetare si-a propus ca obiective stiintifice conceperea
unor modele de raportare financiara pentru entitafile autohtone care activeaza in
domeniul agricol, venind astfel in intdmpinarea necesitatilor acestora legate de
elaborarea documentatiei economico-financiare in vederea accesarii fondurilor
europene post-aderare, precum si validarea modelelor propuse prin intermediul
unei cercetdri empirice. Pentru atingerea obiectivelor proiectului de cercetare s-a
apelat la instrumente specifice unor discipline precum: Raportare financiara,
Contabilitate manageriala, Managementul proiectelor, Statistica, Gestiunea
fondurilor structurale, Managementul exploatatiilor agricole, ceea ce i-a conferit
acestuia un grad ridicat de interdisciplinaritate. Rezultatele cercetarii realizate prin
acest proiect au fost diseminate prin publicarea de articole si prin participarea la
conferinte stiintifice nationale si internationale, dar si prin elaborarea unor
materiale sub forma unor ghiduri practice si car{i publicate in edituri acreditate si
indexate in catalogul WorldCat. In cadrul domeniului de interes referitor la
contabilitatea sectorului public, am avut oportunitatea de a participa ca membru 1n
echipa de cercetare a altor doua proiecte:

e Scoala de studii avansate. Contabilitatea si sustenabilitatea financiara in
sectorul public, avand ca date de identificare CNCS-UEFISCDI, PNCDI
[I-Program IDEI/ Scoli de Studii Avansate, codul SSA-2012-2-010,
contractul nr. 6835/2012, perioada de desfasurare 5-11 noiembrie 2012,
Volumul finantarii: 35.623,26 lei.

o Convergenta contabilititii publice din Romdnia la SICSP — finantat de
organismul  profesiei  contabile din Romaéania, contract nr.
10294/27.06.2005, anul 2005, Volumul finantarii: 11.316,6693 lei.

Ambele proiecte au reprezentat o oportunitate de a aprofunda provocérile
cu care se confrunta sectorul public din Romaénia odata cu trecerea la un nou model
de contabilitate.

Recunoasterea in mediul academic este demonstratd prin intermediul
activitatii stiintifice desfasurate, conform lucrarilor mentionate anterior, certificata
si de indicii Hirsch si Google Scholar si de citarile mentionate in cadrul Fisei de
verificare, precum si de activitatea desfasuratd in cadrul facultatii de Contabilitate
si Informatica de gestiune.

In perioada 2005-2011 am fost membru in colectivul de cadre didactice
responsabil cu obtinerea acreditarii ACCA pentru programul de licenta de 3 ani al
Facultatii de Contabilitate si Informatica de Gestiune din cadrul Academiei de
Studii Economice Bucuresti.

De asemenea, in perioada 2006 - 2011 am detinut si functia de director
executiv al programului de master international in limba engleza Business
Accounting, organizat in cadrul Academiei de Studii Economice Bucuresti de
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catre Facultatea de Contabilitate si Informatica de Gestiune. Programul de master
Business Accounting a asigurat pregatirea completa in vederea examinarii pentru
obtinerea certificdrii ACCA - cea mai importantd organizatie mondiald a
profesionistilor contabili.

De asemenea, in ceea ce priveste activitatea didacticd, am participat in
comisia de Indrumare, evaluare si la seminariile stiintifice ale doctoranzilor, in
aplicarea strategiei facultatii de a dezvolta parteneriate cu mediul economico-
social, prin participarea studentilor la concursurile organizate de companiile care
activeazad in domeniul Contabilitdtii, Tn comisia de admitere la programul de
master.

Am contribuit la implementarea strategiei de crestere a vizibilitatii
internationale a facultatii si a universitatii prin publicarea lucrarii The impairment
of assets in public sector entities under the COVID-19 pandemic — the case of
Romania, capitol in cartea The impact of COVID-19 on accounting, business
practices and education, Ed. Wroclaw University of Economics and Business,
2021, pg. 41-51, ISBN 978-83-7695-882-8, autori Ileana Cosmina Pitulice,
Aurelia Stefanescu, precum si la implementarea strategiei de dezvoltare a
parteneriatului universitatii si facultétii cu Curtea de Conturi a Romaniei conform
Acordului de parteneriat incheiat intre Academia de Studii Economice din
Bucuresti si Curtea de Conturi a Romaniei, prin elaborarea Suportului de curs
Contabilitatea achizitiilor publice, autori Aurelia Stefanescu, Cosmina Pitulice.
Cursul a fost dedicat seminarului cu tema Particularitati in domeniul sanatatii,
fortei de munca si protectiei sociale, cu aplicabilitate in contabilitatea institutiilor
publice si a achizitiilor publice si organizat de catre Departamentul V- al Curtii
de Conturi a Romaniei si a fost transmis participantilor. De asemenea, am
participat in calitate de reviewer, la revizuirea In vederea acceptarii spre publicare
a articolelor primite de catre revista facultdtii Contabilitate si Informatica de
gestiune, JAMIS (Journal of Accounting and Management Information Systems).

Preocuparea permanenta pentru dezvoltarea profesionald s-a materializat si
in participarea la cursuri de pregdtire profesionald finalizate cu diploma emisa de
Autoritatea Nationala pentru Calificari. Competentele dobandite sunt cele pentru
ocupatiile: Manager resurse umane, Manager proiect si Expert achizitii publice.

Toate aceste aspecte sunt detaliate in cadrul Partii I a tezei de abilitare, cu
prezentarea detaliatd a articolelor publicate in Web of Science si In baze de date
internationale, a cartilor si cursurilor scrise in colaborare cu colegi din Departamentul
de Contabilitate si Audit din cadrul facultatii de Contabilitate si Informatica de
Gestiune, dar si cu profesionisti din mediul de business. De asemenea, am prezentat si
proiectele de cercetare in care am avut calitatea de director de proiect/membru in
echipa de cercetare si care mi-au consolidat competentele de indrumare si lucru in
echipa.



Partea a Il a a tezei de abilitare grupeazad articolele reprezentative pentru
activitatea mea de cercetare pe doud domenii: sectorul public si mediul privat.
Raportarea financiard a institutiilor publice m-a preocupat In mod deosebit dupa
schimbarea sistemului contabil incepand cu 1 ianuarie 2006 pentru ca aceastad
modificare a creat nenumarate provocari profesionistilor contabili din sectorul public.
Aceste provocari le-am analizat in cadrul unei cercetari empirice cu rezultate
edificatoare pentru dificulttile intampinate de cei carora li s-a adresat in mod direct
schimbarea. Unul dintre aceste rezultate este acela ca majoritatea profesionistilor
contabili cu varsta de peste 40 de ani, mult mai experimentati, inteleg mai bine
procedurile pe care le folosesc, in comparatie cu respondentii mai tineri si farda
experientd. Din punct de vedere al necesitatii de informatii, aceastd grupa de
profesionisti se remarca prin doud opinii diferite, in functie de nivelul lor de
experientd: un nivel inalt de experientd reclama necesitatea mai multor instructiuni
legale despre procedurile de intocmire a situatiilor financiare, in timp ce un nivel
mai scazut de experientd considera ca satisfacator stadiul prezent al prevederilor
contabile. Profesionistii tineri si fard experientd considera ca detinerea unei
monografii contabile specifica entitatii pentru care lucreaza nu este obligatorie, In
timp ce respondentii mai in varstd si cu experientd reclama proceduri sau
instructiuni contabile specifice. Celor tineri si fard experienta li se solicitd adesea
de catre manageri bilantul (cauza poate fi lipsa de incredere din partea
managerilor), in timp ce varsta si experienta avansatd aduc o relatie de incredere
cu managerii, astfel incat acestia nu analizeaza niciodatd (sau foarte rar) bilantul.
In mod surprinzitor si nu neaparat favorabil, indiferent de vArsta sau experienta,
pentru profesionistii contabili cea mai utila sursd de informare si Indrumare pentru
situatii dificile raman colegii din alte institutii publice.

Respondentii, in calitate de profesionisti contabili, au sugerat ca directorii
generali ai entitatilor din sectorul public ar trebui sa detind mai multe cunostinte in
domeniul economic. Acestia precizeazd ca exista situatii In care terminologia
contabila si procedurile financiare sau economice conduc la dificultéti in procesul
de luare a deciziei din cauza neintelegerii conceptelor.

Cercetarea noastra a relevat dificultdti iIn implementarea prevederilor
legislatiei de catre profesionistii contabili din cauza mai multor factori:
modificarile prea frecvente ale legislatiei, numarul mic de angajati din
departamentele financiar-contabile si pregatirea insuficientd a personalului
implicat 1n activitdtile financiar-contabile ale entitatilor din sectorul public. Studiul
a mai relevat faptul ca profesionistii tineri din entitatile sectorului public isi doresc
mai multa libertate Tn alegerile contabile, deoarece doresc sa-si dezvolte abilitatile
profesionale 1n locul muncii de rutina efectuate in acest moment.

Una dintre limitele cercetdrii noastre constd in numarul mic de chestionare
componente ale esantionului. Experientele anterioare de cercetare au demonstrat
ca este foarte dificila obtinerea de informatii de la profesionistii contabili din
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sectorul public prin e-mail sau posta, rezerva lor in participarea la aceste studii fiind
legata de volumul de munca zilnica, de schimbarile frecvente in structurile de
management si de comportamentul de nediseminare a informatiilor din interiorul
entitatii.

Analize conexe acestui subiect au fost realizate si publicate in calitate de autor si
co-autor si in reviste indexate in baze de date internationale, asa cum sunt mentionate
in cadrul Partii I a tezei de abilitare. Schimband perspectiva, o alta cercetare publicata
intr-o revista de prestigiu a vizat perceptia viitorilor profesionisti contabili cu privire la
disciplina Contabilitate publica, existenta in planul de invatamant al facultatii de
Contabilitate si Informatica de gestiune din cadrul ASE Bucuresti, in anul I1I de studiu,
semestrul II. Aceastd cercetare a abordat o tema relativ restransd in literatura de
specialitate, avand in vedere relatia integrata dintre sectorul administratiei publice,
viitorii profesionisti contabili si programele universitare.

Primul obiectiv al cercetarii a relevat faptul ca decizia studentilor din ciclul
de licentd de a fi angajati in administratia publica este determinatd de opinia lor
fatd de acest domeniu si de orientarea curriculei asupra particularitatilor sectorului
public. Managementul administratiei publice si mediul academic sunt
fundamentale pentru crearea si promovarea cadrului motivational si profesional
astfel Incat viitorii absolventi sd fie orientati si catre piata muncii din sectorul
public. In acest sens, optiunea viitorilor absolventi de a fi angajati in administratia
publicd depinde de preponderenta disciplinelor in curricula programului de studiu.
61% din totalul studentilor prefera sa lucreze in sectorul privat sau
neguvernamental, raspunsuri convergente cu preponderenta cursurilor din
programul de studiu, respectiv cele ce vizeaza contabilitatea companiilor private.

Al doilea obiectiv al studiului a fost de a investiga daca interesul studentilor
din ciclul de licentd pentru disciplina Contabilitate publicd ar putea fi legat de
timpul alocat in programa de studiu. 39% dintre studenti considera cd nu este
suficient timp alocat disciplinei si, de asemenea cd recunoasterea contabila a
tranzactiilor este mai dificila decat cele specifice contabilititii companiilor. In ceea
ce priveste relatia dintre alegerea studentilor din ciclul de licentd a cursurilor
avansate de Contabilitate publica si utilitatea dobandirii unor informatii
suplimentare, 60% dintre cei chestionati considera cd este nevoie si de alte
discipline in planul de Invatdmant si doar 10% dintre ei vor urma cursuri avansate.
Includerea disciplinei Contabilitate publica in al doilea an de studii ar trebui, de
asemenea, sa conduca studentii catre o lucrare de licenta cu o tema din acest
domeniu.

In ceea ce priveste cel de-al treilea obiectiv — opinia studentilor din ciclul de
licenta cu privire la legdtura dintre competentele furnizate de programele de studii
si cerintele pietei muncii, analiza relevd cd cele mai importante competente
furnizate de programele de studii trebuie sa fie contabilitatea (atat pentru companii,
cat si pentru alte entitdti), fiscalitatea si dreptul.
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Raportarea non-financiara a institutiilor publice este o temd pe care am
abordat-o din perspectiva sistemului public de sdndtate si a provocdrilor pe care acesta
le infruntd din cauza migratiei personalului medical. Alaturi de o cercetare pe baza de
chestionar avand ca respondenti medici de diverse specialitati din cadrul spitalelor
publice care si-au exprimat opinia cu privire la intentia de a migra si cauzele migratiei
din sistemul medical, lucrarea propune si un cadru de raportare non-financiara pentru
spitale care trebuie astfel, sa informeze in mod corect partile interesate cu privire la
dificultitile generate de lipsa de personal suficient pentru furnizarea serviciilor
medicale.

Migratia personalului sanitar (nu doar medici, ci si asistente) este un
fenomen global care nu va putea fi stopat niciodatd din doua motive: vor exista
intotdeauna natiuni dezvoltate si natiuni mai putin dezvoltate, primul oferind
beneficii pe care ultimele nu le pot atinge intr-un orizont de timp rezonabil sau,
poate, niciodatd, si in al doilea rand, ludnd in considerare aspiratiile individuale,
vor exista intotdeauna medici preocupati de dezvoltarea internationald a carierei lor
sau pur si simplu, medici care isi doresc ceva mai mult decét ceea ce primesc in
tara natala.

Toate tarile lumii se confruntd, intr-o anumitd proportie, cu fenomenul
migratiei medicilor. Globalizarea, care a generat o liberalizare partiald a pietei
muncii, a dus la extinderea fenomenului in detrimentul tarilor in curs de dezvoltare.
Romania nu face exceptie de la aceasta regula.

Cercetarea efectuata pe baza de interviu a scos la iveald nemultumirile
medicilor care activeaza in prezent In Romania si care s-au transformat in tot atatea
argumente pentru decizia de emigrare. Primul pe lista pro-emigratiei este salariul
mic fata de cel oferit de alte tari, urmat de inadecvarea facilitatilor sau lipsa acestora
si imposibilitatea unei dezvoltari profesionale adecvate. Majoritatea respondentilor
considerd ,,exodul creierelor” in domeniul medical ca fiind in crestere dar, pe de
alta parte, unii dintre ei estimeaza reducerea fenomenului in timp odata ce tarile
dezvoltate vor avea o piata saturatd a serviciilor medicale. Consecintele emigrarii
medicilor genereazd un consens al majoritatii respondentilor: suprasolicitarea
medicilor existenti si accesul dificil al pacientilor la o ingrijire medicala de inalta
calitate (este bine cunoscut faptul ca existd spitale din anumite zone ale tarii care
nu pot completa cu medici toate specialitdtile pentru care sunt autorizate sa
functioneze). Preferintele de emigrare ale medicilor romani sunt confirmate de
cifrele Organizatiei pentru Cooperare si dezvoltare Economica, printre destinatiile
preferate aflandu-se Franta, Germania si Regatul Unit, unde, pe 1angd compensatii
financiare substantiale si facilitati adecvate medicii se asteapta si la un nivel de trai
mai ridicat decat In Romania.

Respondentii au remarcat cd existd un dezechilibru intre costul formarii si
educatiei unui medic si lipsa ulterioara a beneficiilor statului roman atunci cand
acesta alege si emigreze. In sprijinul acestei idei, literatura mentioneazi necesitatea
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codurilor de etica profesionald. Respondentii sustin si necesitatea unui cadru de
raportare a migratiei internationale din sistemul public de sanatate din Romania. In
acest sens, lucrarea noastra propune un cadru uniform de raportare a migratiei, care
prin coordonatele sale, ar putea fundamenta intr-o maniera transparenta, fiabila si
oportuna procesul decizional actual si prospectiv al spitalelor si autoritatilor
statului, pe de o parte si al celorlalte parti interesate, pe de alta parte.

Nu in ultimul rand, am abordat si perspectiva auditului performantei sistemului
public prin prisma armonizarii legislatiei nationale emise de Curtea de Conturi cu
reglementdrile internationale. Auditurile performantei se numard printre
competentele specifice de audit public extern ale Institutiilor Supreme de Audit
(SAI) din toate cele 27 de state membre ale UE ca un demers esential pentru
imbunatitirea performantei sectorului public din perspectiva celor ,,3E” —
economie, eficienta, eficacitate si pentru a asigura si evalua responsabilitatea
gestiunii resurselor.

Corelat cu importanta auditului performantei in sectorul public, lucrarea
ofera o perspectiva ampla asupra acestuia, investigand, pe de o parte gradul de
armonizare a reglementarilor nationale privind auditul performantei cu ISSAI
(ISSAI300 51 ISSAI3000), de la adoptarea si reglementarea auditului performantei
ca activitate specifica a Curtii de Conturi a Romaniei si pana la momentul studiului
(perioada 2009-2021) si, pe de altd parte, gradul de divulgare a informatiilor
privind auditul performantei de catre SAI din statele membre UE prin intermediul
site-urilor web oficiale.

Rezultatele cercetarii ilustreazd cd Roméania urmeazd un proces de
convergentd a reglementarilor sale nationale cu ISSAI 300 si ISSAI 3000. Avand
in vedere ca acesta este un proces in desfasurare, in prezent nu putem pretinde o
conformitate deplind, ci mai degraba o armonizare cu ISSAI in ceea ce priveste
transpunerea majoritatii prevederilor semnificative In cadrul de reglementare
romanesc, adaptat contextului national, cu atadt mai mult cu cat analiza de continut
a celor douad referinte a evidentiat adesea moduri diferite de exprimare.

Cercetarea gradului de armonizare a relevat o imbunatatire a convergentei in
timp Intre reglementdrile nationale privind auditul performantei si standardele
INTOSAI (atat ISSAI 300 cat si ISSAI 3000). in esentd, de la adoptarea auditului
performantei In Romania, gradul de armonizare cu ISSAI s-a imbunatitit sistematic
in corelatie cu revizuirea succesiva a cadrului national de reglementare.

In ceea ce priveste cea de-a doua dimensiune a cercetirii, desi rezultatele au
indicat variatii In divulgarea informatiilor legate de auditul performantei intre SAI
din diferite state membre UE, indicele mediu de divulgare reflectd un grad ridicat
de prezentare a informatiilor specifice auditului performantei intre SAl-urile
apartinand UE27.

Rezultatele obtinute din gruparea SAl-urilor in functie de anul de aderare al
statului la UE evidentiaza faptul ca statele care au facut parte din ultimele etape ale
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extinderii UE dezvaluie mult mai multe informatii specifice auditului performantei
in comparatie cu cele membre deja. De asemenea, cercetarea a evidentiat ca, in
majoritatea cazurilor, versiunea in limba engleza a site-urilor web ale SAI ofera
informatii putine si uneori desuete Tn comparatie cu cele in limba tarii de origine.

Rezultatele cercetdrii releva si tendinta SAI de a prezenta informatii putine
cu privire la standardele lor de audit performantei. Cercetarea a evidentiat doua
abordari utilizate de SAI, respectiv publicarea standardelor INTOSAI (ISSAI)
traduse in limba maternd pe site sau publicarea standardelor lor nationale in limba
materna.

Accesul la informatii cu privire la rapoartele de audit al performantei s-a
dovedit a fi dificil. Cu toate acestea, pentru SAI care dezvéluie prin site-urile lor
web informatii in acest sens, am identificat diverse practici, de la publicarea de
rapoarte individuale de performanta pana la rapoarte de performantd agregate pe
fiecare tema de audit sau rapoarte rezumate.

Principalele limitari ale cercetarii se referd la o serie de constrangeri
lingvistice, datorate faptului cd majoritatea site-urilor web ofera informatii detaliate
si exhaustive doar in limba maternd, precum si la eterogenitatea site-urilor web
analizate, care prezintd informatii diferite in diferite formate si pentru intervale de
timp diferite. Alte limitari ale cercetdrii sunt legate de colectarea si prelucrarea
manuala a datelor si de un anumit grad de subiectivitate a cercetdtorilor atunci cand
efectueaza analiza de continut, dar acest risc este inerent acestui tip de cercetare.

In opinia noastra, ar fi util si se stabileasca reguli exprese pentru dezviluirea
informatiilor specifice auditului performantei in interiorul UE, pentru a atenua
abordarea eterogena a SAI 1n acest domeniu. Consideram rezultatele cercetarii ca
fiind relevante si utile atat pentru mediul profesional, cat si pentru partile interesate
din mediul socio-economic, preocupate de specificul auditului performantei
sectorului public.

A doua componenta a activitatii de cercetare se refera la raportarea financiara in
cadrul mediului de business. O prima abordare in acest sens a fost lucrarea ce trateaza
managementul castigurilor in conditiile crizei economice. Turbulentele financiare
mondiale generate in 2008 si inceputul lui 2009 au condus la o criza impresionanta
generatd in principal de intermedierea financiara defectuoasd, reglementarea
deficitara sau excesiva, etc., care au cauzat dezechilibre micro si macroeconomice
profunde.

Masurile intreprinse de organismul international de standardizare in
contextul crizei economice au condus la cresterea calitatii informatiilor contabile
necesare pentru a sprijini deciziile utilizatorilor. Unii autori considera, insa, ca
modificarile in standardele contabile au creat dificultati, adancind criza deoarece
implementarea pe scard largd a IFRS a dus la modificarea principiilor traditionale
de contabilitate folosite de zeci de ani in diferite tiri. In schimb, altii vad IFRS-
urile ca o sansd de a recastiga increderea utilizatorilor in companii si institutii
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financiare. Normalizarea contabild internationald nu urmareste corectarea efectelor
nedorite ale mecanismelor pietei, ci imbundtétirea functiondrii acestora printr-o
mai bunad comunicare a informatiilor financiare (Burlaud si Colasse, 2010).

Pietele financiare se bazeaza pe incredere, iar increderea este sustinutd de
prezumtia cd situatiile financiare sunt corecte si reflectd realitatea economica.
Managementul castigurilor modificd calitatea informatiilor contabile care nu mai
pot fi utile participantilor la pietele financiare sau altor categorii de factori de
decizie. Analizand pe baze empirice evolutia angajamentelor discretionare Tnainte
si In timpul recentei crize economice, prezentul studiu relevd declinul
managementului castigurilor in perioada crizei economice fatd de perioada
anterioara.

Rezultatele studiului nostru nu permit atribuirea intregului declin al
gestionarii castigurilor exclusiv crizei economice. Mai sunt si alti factori care ar fi
putut influenta acest declin: vigilenta sporitd a investitorilor, noua reglementare din
partea organismelor profesionale, investigatiile institutiilor guvernamentale etc.
Intr-o manierd convergenta cu studiile din literatura de specialitate, am
concluzionat cd adoptarea reglementarilor IFRS si a mecanismelor institutionale
puternice sunt premise pentru reducerea practicilor de management al castigurilor,
crescand astfel fiabilitatea informatiilor contabile.

A doua cercetare care vizeaza raportarea financiara in cadrul mediului de
business vizeaza sistemul bancar ce joacd un rol important in lumea economica
moderna. Divulgarea informatiilor semnificative si exacte ofera o bazd importanta
pentru deciziile utilizatorilor situatiilor financiare. Investitorii, deponentii,
creditorii si alte parti interesate se asteapta, de la o banca, la o disciplina riguroasa
in gestionarea activitatilor sale, prudentd si in concordanta cu obiectivele declarate.

Aceasta cercetare examineaza factorii care influenteaza nivelul de prezentare
a informatiilor conform IFRS 16 Leasing in situatiile financiare ale bancilor care
opereaza in regiunea Europei Centrale si de Est (ECE). Mai exact, am investigat
relatia dintre dimensiunea bancii, apartenenta la un grup bancar international, firma
de audit, statutul de listare la bursa al institutiei de credit si tara in care isi
desfdsoara activitatea si nivelul de prezentare a informatiilor conform IFRS 16.

Studiul a fost realizat in doua etape. In primul rand, am efectuat o analiza de
continut a situatiilor financiare IFRS intocmite de un esantion de banci si am
dezvoltat si aplicat o listd de verificare a informatiilor. Esantionul include 43 de
banci care opereaza in tari din regiunea ECE. in al doilea rand, am analizat anumiti
factori care pot influenta divulgarea informatiilor privind activitatile de leasing ale
bancilor din ECE. Ipotezele cercetarii au fost testate prin regresii liniare simple si
multiple. Concluziile rezultate din aplicarea regresiei liniare simple sugereazad ca
patru dintre cele cinci ipoteze testate sunt valide. Marimea bancii clasificatd in
functie de valoarea activelor sale totale, firma de audit si statutul de listare al bancii
prezintd efecte pozitive asupra nivelului de prezentare a informatiilor conform
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IFRS 16, in timp ce variabila tard are un efect negativ. Regresia liniard simpla
bazatd pe statutul de banca subsidiara intr-un grup bancar international nu a generat
rezultate relevante statistic. In cazul regresiei liniare multiple, a fost validati o
singurd ipoteza si anume ca nivelul de prezentare a informatiilor conform IFRS 16
este influentat de firma de audit. Cu toate acestea, avand in vedere numarul redus
de banci auditate de alte firme de audit decat Big4 (doar patru banci din 43
analizate) si puterea explicativa scdzutd a modelului, am ajuns la concluzia ca
niciuna dintre ipotezele definite nu poate fi validata prin modelul de regresie liniara
multipla.

Cercetarea noastra contribuie la literatura de specialitate prin utilizarea unei
analize de continut si dezvoltarea unei liste de verificare a divulgarii de informatii
conform IFRS 16 care contine atat dezvaluiri obligatorii, cat si voluntare (pe baza
celor mai bune practici) si acoperd o nisd in cadrul studiilor care au investigat
nivelul divulgarilor de informatii conform IFRS in domeniul bancar. De obicei,
bancile si alte institutii financiare sunt excluse din esantioane din cauza specificului
industriei, ceea ce este si cazul studiilor care trateaza aplicarea IFRS.

Partea a III a a tezei de abilitare vizeaza directiile viitoare de dezvoltare
academicd, atat in domeniul cercetarii cat si in cel didactic si al prestigiului profesional.
Printre obiectivele pe care mi le propun am enumerat in cadrul tezei: accesul la functia
de profesor universitar, accesul ca membru in cadrul Scolii Doctorale de Contabilitate,
elaborarea unor carti si cursuri pentru disciplinele din aria mea de competentd
(Contabilitatea sectorului public) si dezvoltarea pe noi directii (raportarea de
sustenabilitate), publicarea unor articole cu vizibilitate crescuta evidentiatd printr-un
numar mare de citdri, indrumarea unor teze de doctorat de inalta rigoare stiintifica.
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